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关于印发《工程学院英才工程资助计划实施方案（修订）》的通知

各班级、学生组织：
　　《工程学院英才工程资助计划实施方案（修订）》已经学院同意，现印发给你们，请认真执行。
　　特此通知。
工程学院学工组
2016年5月12日

中国地质大学（武汉）工程学院学工组      2016年5月12日印发
工程学院英才工程资助计划实施方案
（2016年4月修订）

为进一步引导学生明确成才导向，树立学习目标，端正学习态度，浓厚学习兴趣，提高学习思考能力、实践动手能力和综合素质，营造优良的院风学风，培养优秀的地质工科人才，促进学生刻苦学习，锐意创新，全面发展，按照《中国地质大学英才工程资助计划实施办法》的指导意见，结合我院实际，特制定本方案。
学院项目分为个人项目、集体项目及特殊奖励计划。具体情况如下：

一、集体项目

1.项目名称及资助标准
（1）先进党支部创建项目。大一党支部考核合格资助300元，考核优秀资助500元；其余年级党支部考核合格资助600元，考核优秀资助1000元。
（2）先进班集体创建项目。大一班级考核合格资助300元，考核优秀资助500元；其余年级考核合格资助600元，考核优秀资助1000元。
（3）“春风一帮一”学业帮带计划项目。“一等奖”双方各资助150元，“二等奖””双方各资助100元，“三等奖””双方各资助50元。
（4）学习型宿舍创建项目。
“标兵型宿舍”四人间资助400元，八人间资助800元；
“优秀型宿舍”四人间资助300元，八人间资助600元；
“进步型宿舍”四人间资助200元，八人间资助400元。
（5）早操优秀班级奖励项目。大一、大二年级每两周各评选出早操优秀班级2个，每班奖励100元。
2.申报条件

（1）先进班集体创建项目

①班团分工协作，班级充满活力，同学间团结友爱，努力营造关系融洽、互勉共进的集体氛围，班级信息掌握报告及时；
②班级骨干作用突出，学生干部、党员和入党积极分子能积极发挥先锋模范作用，引领全班同学增强文明修养；

③班风良好，学习氛围浓厚，班级平均学分绩点不低于2.8，人均不及格科目少于0.5门，班级学期注册率达到95%以上；

④一学年内班级至少组织3场公益活动，并有记录。
考核优秀：在考核合格的基础上，班级同学平均学分绩点3.0以上，人均不及格科目人均少于0.3门。

（2）“春风一帮一”学业帮带计划
具体实施办法详见学院《“春风一帮一”学业帮带计划实施方案》。
（3）“学习型宿舍”创建项目

具体实施办法详见学院《“学习型宿舍”创建方案》。
（4）早操优秀班级奖励项目
①早操出勤情况在年级排名前2名，以学生会旷操频次统计为准；
②出勤率并列由辅导员根据迟到情况和锻炼情况评定。

二、个人项目
1.项目名称及资助标准
（1）学业卓越奖励项目：
①根据学年（学期）班内学业成绩排名上升名次给予相应奖励；
②资助标准：一等资助800元，二等资助600元，三等资助400元；大一年级考核期为一学期，资助金额减半。
	资助等级
	班级前20%
	班级20—40%
	班级40-70%
	班级70-100%

	一等
	2以上
	3以上
	4以上
	6以上

	二等
	1
	2
	3
	4

	三等
	0
	1
	2
	3


③担任党支部书记、班长、团支书、团学组织副部长或学校社团主要负责人及以上学生干部，考核合格；担任其他班委，考核优秀（n≤班委人数的30%）；学业成绩排名按层次加相应上升名次：
	成绩等级
	班级前30%
	班级30—50%
	班级50-70%
	班级70-100%

	名次
	1
	2
	3
	4


注：“成绩等级”以上学年（学期）成绩为基准；表格内数字为学年（学期）班内学业成绩排名上升名次。
（2）综合素质提高项目：
①班级英才工程工作小组和年级英才工程工作小组根据项目需要和完成情况，给予100-1000元的资助；
②综合素质提高项目可以“兴趣小组团队”立项，年级英才工程工作小组根据项目需要以团队形式给予资助；除团队形式申报“素质提升（阅读）项目”外，其他个人和团队项目不可兼报；

③综合素质提高项目主要偏重综合素质能力提高类资助；

④申报项目可参考附件一。
2.申报结题条件
（1）学业卓越奖励项目：
达到以下两项条件即可结题：
①思想道德品质良好，遵守法律和校纪院规，积极参与宿舍建设与早操锻炼，积极参与公益活动，能按时注册并努力学习，无旷课、旷操等违纪违规行为；
②学年（学期）班内学业成绩排名上升名次达到相应等级要求，无不及格情况。
（2）综合素质提高项目：
①思想道德品质良好，遵守法律和校纪院规，积极参与宿舍建设与早操锻炼，积极参与公益活动，能按时注册并努力学习，无旷课、旷操等违纪违规行为；

②申请结题并提交结题成果等材料，班级英才工程工作小组和年级英才工程工作小组根据项目立项要求审核，通过可结题。
三、工程学院英才工程特殊奖励计划

具体申报与考评办法参见附件二。
四、项目管理与资金发放

1.本方案在学院党委的指导下由学院学工组具体负责管理实施。各班级成立民主评议小组对个人、集体及特殊奖励计划进行立项评审、中期检查和项目结题阶段的评议工作，学工组对各阶段项目进行审核和管理。
2.本项目以一年为项目周期。大一年级在第二学期4月份立项，第三学期10月份结题。大二、大三年级在当年11月份立项，次年10月份结题。大四年级在第七学期11月份立项，第八学期5月份结题。

各年级组织创建审核和答辩，对通过立项的项目发放资助金（含立项及中期），立项阶段发放总金额的30%。对申报“优秀”的集体和个人项目，同样按照“合格”项目金额发放30%。中期考核通过，结题达到项目要求发放剩余资助金额。没有达到结题要求不发放剩余资助金。

3.项目结题。个人项目由学生提出结题申请，提交结题报告和相关材料，经所在班级评议小组评议后，提交学院审核；集体项目由立项集体提出结题申请，提交结题报告和相关材料，学院学工组组织评审。

4.一个周期内每人最多可分别申报一项个人项目和集体项目，特殊奖励计划不限申报次数（同类别限报除外）。
5.对于结题考核中弄虚作假的项目和未按规定时间结题的项目，参与人员不得进行下一学年的项目申报。

6.相关申报表格及文件见附件。
7.本方案最终解释权归工程学院学工组所有
工程学院学生工作组

二○一六年四月

附件一、工程学院英才工程综合素质提高项目立项参考

	工程学院英才工程综合素质提高项目立项参考

	项目
	立项参考

	素质提升（阅读）
	1 阅读人文社科类书籍，并有相关读书笔记；
2 参加读书报告会

	书面表达能力
	1 阅读相关书籍；
2 选修相关课程；
3 向校刊校报、院刊院报投稿；
4 撰写、编订报告、年鉴等；

5 参加相关征文比赛；

	沟通交流能力

组织协调能力
	1 阅读相关书籍；
2 选修相关课程；
3 参加演讲比赛等相关比赛；

4 担任学生干部，并组织相关活动；
5 参加信调大赛、纸结构模型设计大赛、科技论文报告会等科技活动，暑期三下乡、志愿活动等社会实践；

	身体素质提高
	1 选修相关课程；
2 参加相关体育活动、赛事；

3 体测相关项相应提高；


注：个人项目可以以一个项目为主，其他项目为辅交叉综合申报

附件二、工程学院英才工程特殊奖励计划
	工程学院英才工程特殊奖励计划

	个人项目（基本申报条件：项目周期内无不及格课程、无违纪行为）

	名称
	申报对象
	考核要求
	资助金额
	申报权限
	发放方式

	单科优秀奖
	所有学生
	单科满分
	100元/人次
	申报次数不限
	所有奖项考核通过后，随本周期英才工程结题或下周期英才工程立项时发放，集体项目由队长所在年级资助

	学科竞赛奖励
	所有学生
	参与数学、物理、英语、力学等基础学科竞赛
	国家级奖励500以上
	每人限报一项
	

	
	
	
	省级一等奖 300
	
	

	
	
	
	省级二、三等奖 200 
	
	

	
	
	
	校级一等奖 100
	
	

	党员优秀奖
	所有党员
	优秀大学生涯领航员（助班）
	详见学院《党徽照我行—支部引领工程》方案
	
	

	
	
	党课或骨干培训班优秀学员；年终考核优秀党员
	院级奖励100
	
	

	个人体育赛事奖
	所有学生
	校级及以上项目
	男生
	冠  军 300
	每人申报一项
	

	
	
	
	
	前四名 200
	
	

	
	
	
	
	前六名 100
	
	

	
	
	
	女生
	冠  军 400
	
	

	
	
	
	
	前四名 300
	
	

	
	
	
	
	前六名 200
	
	

	
	
	
	
	前八名 100
	
	

	三大球（足球、篮球、排球）比赛
	院队
	男队，校级及以上比赛
	冠军 1000
	限报一项
	

	
	
	
	亚军 800
	
	

	
	
	
	季军 600
	
	

	
	
	
	四强 500
	
	

	
	
	女队，校级及以上比赛
	冠军 1200
	限报一项
	

	
	
	
	亚军 1000
	
	

	
	
	
	季军 800
	
	

	
	
	
	四强 600
	
	

	
	
	
	八强 500
	
	

	小球（乒乓球、羽毛球）比赛
	院队
	男队，校级及以上比赛
	冠军 500
	限报一项
	

	
	
	
	亚军 400
	
	

	
	
	
	季军 300
	
	

	
	
	女队，校级及以上比赛
	冠军 600
	限报一项
	

	
	
	
	亚军 500
	
	

	
	
	
	季军 400
	
	

	
	
	
	八强 300
	
	

	辩论赛
	院队
	参与学校大学生辩论赛
	冠军 500
	限报一项
	所有奖项考核通过后，随本周期英才工程结题或下周期英才工程立项时发放，集体项目由队长所在年级资助

	
	
	
	四强 300
	
	

	文艺活动奖
	所有学生
	参与征文、演讲、歌唱、舞蹈、戏剧等活动
	校级一等奖 300       

省级奖励500以上
	每人限报一项
	

	学术科技奖
	所有学生团队
	参与信息调研大赛、纸桥结构模型设计大赛
	奖金额度按具体比赛方案
	取最高获奖级别

	

	
	
	参与科技论文报告会
	校级特等奖 500       
	
	

	
	
	
	校级一等奖 300  
	
	

	
	
	
	院级一等奖 200
	
	

	
	
	参与学术科技竞赛（数学建模大赛、电子设计大赛、结构设计大赛、制图大赛等）
	国家级一等奖 2000
	
	

	
	
	
	国家级二等奖 1500
	
	

	
	
	
	国家级三等奖 1200
	
	

	
	
	
	省级一等奖 1000
	
	

	
	
	
	省级二等奖 800
	
	

	
	
	
	省级三等奖600
	
	

	
	
	
	校级一等奖 500
	
	

	
	
	参加挑战杯、创青春、“互联网+”等
	国家级一等奖 5000
	
	

	
	
	
	国家级二等奖 3000
	
	

	
	
	
	国家级三等奖 2000
	
	

	
	
	
	省级一等奖 1200
	
	

	
	
	
	省级二等奖 1000
	
	

	
	
	
	省级三等奖800
	
	

	
	
	
	校级一等奖 500
	
	

	社会实践
	所有学生团队
	暑期“三下乡”社会实践
	国家级优秀团队 1500
	取最高获奖级别
	

	
	
	
	省级优秀团队 1000
	
	

	
	
	
	院级一等奖 800                             
	
	

	
	
	
	院级二等奖 500
	
	

	
	
	
	院级三等奖 300
	
	

	三级助推奖
	所有学生
	详见《工程学院“三级助推”实施方案》
	
	


